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Кристина Михайловна САКУЛЕВИЧ, 
начальник отдела надзора за соблюдением  

законодательства Минского областного управления  
Департамента государственной инспекции труда

СТУДЕНЧЕСКИЕ  ОТРЯДЫ:  ТИПИЧНЫЕ   
НАРУШЕНИЯ  ПРАВИЛ  ОХРАНЫ  ТРУДА 

Нередко наниматели, игнорируя законодательство об охране 
труда, допускают несовершеннолетних работников к работе 
без необходимой квалификации, забывая выдать средства 
защиты, привлекая не к легким видам работ… Как следствие, 
несовершеннолетние работники получают травмы на рабо-
чем месте.
О типичных нарушениях требований безопасности работо-
дателями и их последствиях для трудящихся подростков  – 
в  специальных расследованиях несчастных случаев Мин-
ского областного управления ДГИТ и результатах работы 
мобильных групп.

Чтобы законодательство об охране труда в отношении несовершеннолетних соблюда-
лось, государственные инспекторы труда в составе мобильных групп райисполкомов 
по оказанию практической и методической помощи в обеспечении соблюдения за-

конодательства по охране труда субъектом хозяйствования выезжают в организации, где 
трудятся студенческие отряды. При выявлении нарушений выдаются рекомендации об их 
устранении.

В 2024 г. госинспекторами Минского областного управления ДГИТ обследовано 
132  объекта, которые принимали участников студенческих отрядов. Было установлено 
75 нарушений. 

Наиболее частые нарушения
  Несоблюдение порядка проведения обучения, инструктажа, стажировки и проверки 

знаний по вопросам охраны труда.
  Необеспечение участников студенческих отрядов средствами индивидуальной защиты.
  Допуск к выполнению работ без проведения обязательных медицинских осмотров.
  Неудовлетворительная организация рабочих мест.
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ЭТОГО МОГЛО НЕ СЛУЧИТЬСЯ…
Тяжелую производственную травму получил несовершеннолетний, проходивший 

производственное обучение по специальности (квалификации) в организации Солигор­
ского района, осуществляющей общее строительство зданий. Доставая мастерок из 
работающего растворонасоса, подросток повредил правую руку вращающимися ло- 
пастями.

Причины несчастного случая:
  использование труда несовершеннолетнего на работах, не предусмотренных учебной 

программой;
  неорганизация контроля за выполнением учебной программы производственного обу-

чения потерпевшим по специальности (квалификации);
  необеспечение безопасности при эксплуатации растворонасоса без защитной решетки 

в горловине для заполнения смесительного бункера растворонасоса.

Несовершеннолетний работник пострадал при выполнении строительно-монтажных 
работ. На подростка упал с крыши дома бетонный осколок, отколовшийся от парапета. 
Итог – тяжелая производственная травма.

Причины несчастного случая: 
  допуск к выполнению работ несовершеннолетнего:

– не прошедшего проверку знаний по вопросам охраны труда;
– не применявшего СИЗ (каску защитную);
– не ознакомленного с проектом производства работ;

  осуществление работ не в соответствии с проектом производства работ по устройству 
бортового камня отмостки в опасной зоне возможного падения предметов.

При выполнении работ на гладильном катке тяжелую производственную травму по­
лучила несовершеннолетняя работница – руку девочки зажал вращающийся вал гладиль­
ного катка.

Причины несчастного случая:
  выполнение потерпевшей работы, не включенной в перечень легких видов работ;
  допуск к выполнению работ несовершеннолетней:

– не прошедшей в установленном законодательством порядке инструктаж, стажировку, 
обучение и проверку знаний по охране труда;

– не имеющей соответствующей квалификации;
– не ознакомленной с руководством по установке, текущему ремонту и обслуживанию гла-

дильного катка;
  эксплуатация гладильного катка с неисправным блокирующим защитным ограждением 

или блокирующим защитным ограждением с фиксацией закрытия, которые оснащены блоки-
ровочным устройством, соединенным с системой управления оборудования для отключения 
и предотвращения пуска при их открывании или снятии.

Несчастный случай произошел с несовершеннолетней при выполнении работ по измель­
чению мяса. Правая рука подростка попала в загрузочную горловину электрической мясоруб­
ки, и она получила легкую травму.
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Причина несчастного случая – допуск к выполнению работ несовершеннолетней:
  не имеющей права выполнять работы, не включенные в перечень легких видов работ;
  не ознакомленной с руководством по эксплуатации на мясорубку;
  не имеющей квалификации по профессии;
  не прошедшей обучение, стажировку, инструктаж и проверку знаний по охране труда.

Выявленные нарушения свидетельствуют о ненадлежащем исполнении отдельными долж-
ностными лицами нанимателей законодательства при регулировании труда молодежи в сту-
денческих отрядах.

За нарушение законодательства об охране труда, повлекшее травмирование работаю-
щих, должностные лица нанимателя привлечены к административной ответственности по ч. 2 
ст. 10.13 КоАП – наложение штрафа в размере от 20 до 50 базовых величин.

Перечисленные несоблюдения требований касаются прежде всего принимающих ор-
ганизаций, однако необходимо помнить: обязанности по обеспечению охраны труда при 
выполнении работ студотрядом возлагаются и на направляющую сторону, которая их фор-
мирует.

Организуя труд несовершеннолетних, будьте особенно внимательны – подростки от-
личаются от взрослого человека в т. ч. рядом психологических и физиологических особен-
ностей! 

От редакции. Подробнее об ответственных за охрану труда в студенческих от­
рядах и особенностях сотрудничества с добровольными формированиями читай­
те в материале Линкевич Т. В. «Принимаем студенческий отряд» в № 5, 2025.


